Rezumatul sedintei din 03.03.2015

Doamna Manager General:

- a solicitat  personalului care a urmat cursuri in 2014 sa aduca copii dupa diplomele de absolvire pentru a  putea fi  trecute in  dosarul de evidenta al cursurilor efectuate de personalul Serviciului de Ambulanta Bucuresti Ilfov(SABIF). 
- a anuntat ca licitatia pentru service la  ambulantele de tip Mercedes (licitatie electronica) a fost  cistigata  de  firma Prestige, care a avut  pretul cel mai mic.

Doamna Manager General  a invitat   sefii departamentului de voluntari din  SABIF care au facut o  prezentare a activitatii departamentului de  voluntariat precum si a modului de selectie a voluntarilor si a regulamentului compartimentului.
S-a hotarit refacerea listelor cu  modul de alertare a personalului SABIF in caz de dezastre. Pina vineri 6.03.2015  trebuie definitivate listele  de alertare  pentru personalul SABIF, in sistem piramidal sau in cascada pentru alertarea in caz de dezastru. 
S-au facut planuri schematice de alertare in cascada la nivelul fiecarei  statii si substatii. S-au dat modelele de completare a acestor planuri de alertare sefilor de compartimente in vederea completarii. Se va  face  si exercitiu de alarmare.

De la fiecare substatie se va primi situatia manevrelor RCP efectuate  saptaminal de personal in cadrul activitatii curente.
Au  fost discutate probleme disciplinare ale personalului.
Farmacist sef Ionescu G. a anuntat ca farmacia este aprovizionata la zi conform baremului. 

 Seful substatiei Saftica, Dr. Stoicescu a  sesizat ca are probleme cu spalatul masinilor in substatia Buftea.

S- facut analiza saptaminala  a parcului auto  la nivelul fiecarei statii si substatii privind masinile  defecte aflate in service-uri si masinile care urmeaza sa mearga la revizie.
S-a constatat ca in ultimele 2 saptamini numarul de solicitari pentru ambulanta a crescut in medie cu 30%  pe 24 de ore. Aceasta situtie este constatata zilnic  in ultimele 2 saptamini ceea ce duce la o suprasolicitare a personalului . Coordonatorii de statii si substatii au scos in evidenta ca inclusiv personalul SABIF este afectat de gripe sau si viroze si a inceput sa creasca numarul de concedii medicale desi la nivelul SABIF s-a facut vaccinarea antigripala.
